
Allegato 3 – Criteri di valutazione 

 

La Direzione individuerà, a seguito di valutazione delle proposte presentate, l’impresa/associazione 
con la quale eventualmente avviare la realizzazione del progetto. 

Tale valutazione sarà effettuata da apposita Commissione, nominata e costituita successivamente alla 
scadenza del termine fissato per la presentazione delle istanze 

Successivamente alla verifica dell’ammissibilità e selezione, la Commissione valuterà l’idoneità delle 
candidature individuando il soggetto ritenuto più idoneo, tenendo conto dei criteri di valutazione 
qualitativi di cui alla tabella seguente con l’attribuzione di un punteggio massimo di 100/100. 

In fase di valutazione, la Commissione esaminatrice delle candidature provvederà all’individuazione 
del progetto maggiormente idoneo, sulla base dei seguenti criteri: 

 

Sviluppo ed implementazione del servizio: max punti 30 

Organizzazione del servizio del laboratorio di pizzeria in occasione di eventi e/o visite istituzionali: 

5 punti 

Assicurare a pranzo una volta al mese la fornitura gratuita di pizze e bevande a tre detenuti meritevoli 
ed il rispettivo nucleo familiare (non più di tre familiari per soggetto) individuati dalla Direzione:  
                           10 
punti 

Proposte di best practice sperimentate in altri contesti e che consentano l’inserimento di altri detenuti 
oltre il numero previsto nel progetto di partenza, eventualmente anche con l’impiego presso attività 
esterne al carcere in regime di art. 21 O.P.:         15 
punti  

 

Pregressa esperienza nel terzo settore: max punti 20 

Esperienza fino ad 1 anno         5 punti 

Esperienza superiore ad 1 anno                                                   20 
punti 

 

Numero di detenuti che si intendono formare ed assumere nel laboratorio per ogni unità superiore 
a 4: max punti 50: 

numero 4 detenuti                     20 punti 

numero 5 detenuti                                   30 punti  

numero 6 detenuti                      50 punti 

 

 
 


